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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DE L'YONNE

afficheé le 17/07/24

ARRONDISSEMENT D'AVALLON DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DE

COMMUNE DE TONNERRE TONNERRE
N° 2024 / 145

L'an deux mille vingt-quatre, le seize juillet, a dix-neuf heures, le
conseil municipal de la ville de Tonnerre s'est réuni, en séance
publique, sous la présidence de Monsieur Cédric CLECH, maire, suivant
la convocation du 10 juillet 2024.

Nomtfre de Etaient présents : Emilie ORGEL, Pascal LENOIR, Sylviane TOULON,
conseillers : Christian ROBERT, (adjoints), Gilles BARJOU, Bahya BAILICHE, Jeanine

CALCIO GAUDINO, Marie-Laure BOIZOT, Jocelyne PION, Sophie DUFIT,

En exercice : 27 | Gyy ROY, Jean-Frangois FICHOT, Nicole ELBACHIR, Silvia LARRANDART,

Laurent LETRILLARD, Nabil HAMAM.
Présents : 17

o, CLEMENT, Gaélle BENOIT, Philippe GERTNER.
Exprimés : 22

Stéphane GRILLET.
Absents : Sylvain TROTTI, Lucas MANUEL.
Secrétaire de séance : Laurent LETRILLARD.

Nomenclature @CTES : Fonction publique

PERSONNEL MUNICIPAL

Absents représentés: Chantal PRIEUR, Michel DROUVILLE, Bernard

Absents excusés: Jean-Claude CASTIGLIONI, Dominique AGUILAR,

CONVENTION AVEC LE CDG89 POUR LE LANCEMENT D'UNE CONSULTATION POUR LA

PASSATION D’UNE _CONVENTION DE PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA

PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE (SANTE ET PREVOYANCE)

Vu la législation relative aux assurances ;

Vu les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a
la protection sociale complémentaire ;

Vu les articles L 221-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a
la négociation et accords collectifs ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de la
protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés
d’application du 8 novembre 2011 ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics a leur financement ;

Vu la délibération n°® 2024 - 01 — 003 du Conseil d’administration du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Yonne en date du 25/01/2024
autorisant le lancement d’une convention de participation pour la couverture des
risques prévoyance et/ou santé ;

Vu les accords collectifs protection sociale complémentaire sur le risque Santé et
prévoyance signé par le CDG89 le 09/01/2024 ;

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial du 15 juillet 2024 ;

Considérant I'exposé suivant :
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d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient
souscrivent pour couvrir :

- Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,
- Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de décés.

Cette participation deviendra obligatoire pour :

- Les risques prévoyance a effet du ler janvier 2025.

- Les risques santé a effet du ler janvier 2026.

Les conventions de participation seront conclues par le centre de gestion pour le compte
des employeurs, au méme titre que les contrats collectifs d’assurance associés, en
déclinaison de I'article L827-7 du code général de la fonction publique.

Le processus de consultation sera commun aux employeurs territoriaux du département
qui auront formulé leur intention, afin de mutualiser les risques a couvrir, et rechercher des
tarifs compétitifs au bénéfice des agents.

Pour : 22
Le CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide | Contre : 0
Abstention : 0

- De se joindre a la procédure de mise en concurrence pour la passation de la
convention de participation relative au risque Santé et prévoyance que le Centre de
gestion de I'Yonne va engager ;

- De prendre acte que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin qu'’il
puisse prendre ou non la décision de signer la convention de participation relative
au risque Santé et Prévoyance souscrite par le CDG 89 a compter du 1° janvier
2025 ;

- D’autoriser le Maire a signer tous les actes découlant de cette décision.

Pour extrait conforme,
Cédric CLECH
ire de Tonnerre
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